
- 일시 : 2013년 8월 20일(화) 11시

- 장소 : 대종회 회의실

- 안건 : 회장직무 위임 보고, 정관개정, 안성위토 보상금 회수 및

명의신탁 위토 해지의 건

- 참석 : 부회장 9명, 감사 3명 (불참 : 회장, 명예회장, 부회장 1명)

- 배석 : 총무이사,  재무·문화이사

대종회회장의모든권한을위임(의락대종회회장님의일신상의사유로) 받

은 相和 상임부회장께서 회장단회의를 소집하였으나, 年高 行尊의 禮를 존중

하여제3차회장단회의진행을相殷부회장에게위임하였으며상정된안건은

다음과같이의결되었다.

■정관개정은이사회와총회의결을거쳐확정

■일명3세조청화부원군종중으로등재된위토명의신탁해지결의

■안성위토 보상금 입금 독촉을 위해 안성종회장(광택)에게 8월 21일 제3

차 입금독촉장을 보내고 8월 31일까지 회신이 없을 경우 위토보상금 회수

를위한모든법적수단을강구하여반환소송을착수하기로결의

※제3차회장단회의에서결의된사항은안성 3세조청화부원군묘하에사는

일부 종인들의 부당한 요구에 맞서 법적으로 대응할 수밖에 없는 것이 안

타까운 일이지만 대종회를 중심으로 하나가 되어야한다는 충정과 우리 청

송 심문의 백년대계를 위해 대종회를 반석위에 올려놓아야 한다는 읍참마

속(泣斬馬謖)의눈물겨운결단이라는것을전국종인들에게보고합니다.
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2013년제3차회장단회의개최결과보고

▲회장단회의개최장면

諱(이름)

文林郞公(휘: 洪孚)

中臺墓所

閤門祗侯公(휘: 淵)

奉翊大夫公(휘: 晟)

靑華府院君(휘: 龍)

靑華府院君配位金氏

判書公(휘: 漣)

上護軍公(휘: 卿)

靑城伯(휘: 德符)

청성백配位淸州宋氏

都摠制公(휘: 仁鳳)

判事公(휘: 義龜)

知成主事公(휘: 繼年)

지성주사공配位崔氏

仁壽府尹公(휘: 澄)

安孝公(휘: 溫)

世

始祖

二

二

三

三

三

三

四

四

五

五

五

五

五

五

陽曆

10. 13

10. 13

10. 15

10. 29

10. 17

10. 17

10. 29

10. 29

10. 19

10. 21

10. 21

11. 17

11. 17

11. 18

10. 21

9. 19

陰曆

9. 9

9. 9

9. 11

9. 25

9. 13

9. 13

9. 25

9. 25

9. 15

9. 17

9. 17

10. 15

10. 15

10. 16

9. 17

8. 15

曜日

日

日

火

火

木

木

火

火

土

月

月

日

日

月

月

木

住 所 地

靑松郡청송읍덕리산33

靑松郡청송읍부곡리산1

益山市함열읍남당리산64-1

鐵原郡동송읍양지리31(설단)

安城市당왕동산19-6

安城市도기동산64

鐵原郡동송읍양지리31(설단)

〃

漣川郡미산면아미리산110

淸州市흥덕구분평동산265-1

〃

全南보성군복내면장천리

光州市광산구송치동용진산

全南장성군황용면외곡리

全北완주군화산면운산리

水原市영통구이의동산의실

2 0 1 3 年 度 秋 季 時 享 日 表

諱(이름)

三韓國大夫人順興安氏

청원군(휘: 淙)

영동정공(휘: 天潤)

현령공(휘: 天柱)

돈제공(휘: 天湜)

평산부사공(휘: 灝)

좌랑공(휘: 溝)

애암공(휘: 涓)

良惠公(휘: 石雋)

領中樞公(휘: 濬)

恭肅公(휘: 澮)

靖夷公(휘: 決)

증참판공(휘: 孝 )

연일공(휘: 自 )

恭肅公養父康主簿公

世

五

五

五

五

五

六

六

六

六

六

六

六

六

六

陽曆

10. 18

11. 10

10. 27

10. 27

11. 14

11.  4

11. 17

11. 19

10. 24

11.  3

9. 19

11.  3

11.  7

11. 10

10. 25

陰曆

9. 14

10. 8

9月末週

9月末週

10. 12

10. 2

10. 15

10. 17

9. 20

10. 1

8. 15

10월첫째

10. 5

10월둘째

9. 21

曜日

金

日

日

日

木

月

日

火

木

日

木

日

木

日

金

住 所 地

安城市금광면오흥리능말

坡州市문산읍사목리

靑松郡파천면덕천리

安東市풍천면인금리845

慶南의령군정곡면백곡리

原州단계동사천마을(설단)

全南보성군복내면장천리

光州광산구감적동가정산

龍仁市포곡면가실리

水原市영통구이의동

坡州市월농면영태리

安城市양성면장서리321

靑松郡파천면용덕리(설단)

浦項市남구대송면대각리

龜尾市고아읍예강1리

※시향시간: 시조정오12시그외는오전11시봉향

2. 결원이 생길 때에는 이

사회에서補選하고그의임

기는 전임자의 잔여기간으

로한다.

제8조

임원의기간

2. 임원 중 부회장, 감사의 결원

이생길때에는회장단회의에서

推薦하여 총회의 認准을 받는

다. 단. 임기는 전임자의 잔여기

간으로한다.

2. 임원補選에관한사항
제16조

기능
삭제

第十章부칙부칙 부칙

현재정관조 항 개 정

제9조

임원의선출

〈신설〉

8. 禁錮 이상의 刑을 받고 그 형

이확정된자는선임될수없다.

제11조

임원의해임

〈신설〉

4. 禁錮 이상의 刑을 받고 그 형

이확정되었을때



■장학생접수및추천기관

■세부사항안내

1. 수도권접수신청서는개별적으로대종회로12월

31일까지접수

2. 비수도권은추천기관에서12월 31일까지접수후

대종회로2014년 1월 31일까지접수

3. 장학금은2014년 3월중지급

- 수도권은대종회에서직접전달하고, 비수도권

은추천기관으로전달

4. 성적은당해년도성적표제출(1. 2학기)

■청송심씨대종회장학회규약

제1조 (목적) 본회는 우리문중의 후학 육성발전을 후

원하여 우리종중과 대한민국의 번영에 기여함을 목

적으로한다.

제2조 (명칭과소재지등) 

①본회의명은청송심씨대종회장학회라칭하고사

무실은종회에둔다. 

②장학회의간사는대종회총무이사로한다.

제3조 (재원) 

①본회의 재원은 대종회 정관 제3조의 교육문화 사

업비에서충당한다.      

②우리종인과외부인사께서기탁하는장학후원금

은일정금액이될때까지적립한다.

제4조 (장학금지급기준) 

① 1년간지급할장학금총액 : 50,000,000원

②1인당지급금액 : 고등학생(500,000원), 대학생

(1,000,000원)

③수혜 고교생·대학생 비율 : 고등학생(60%), 대

학생(40%)

④지역별비율 : 수도권(40%), 비수도권(60%)

⑤지역별인원과금액

전각항을기준으로매년별도조정한다(별첨)

제5조 (장학생심사및선발요령) 

①심사관

㉮수도권 : 대종회 상임부회장, 대종회 총무이사,

대종회 재무이사·문화이사, 인수부윤공종회

총무이사, 안효공종회 총무이사, 악은회 총무

연명

㉯비수도권 : 각시·도청소재지종회장

②선발기준

㉮성적이우수하거나가정형편이어려운자

㉯성적이우수한다문화가정의자녀

③장학금신청서와추천서제출

㉮장학금 수령 희망자는 별지서식의 신청서에 학

교장의 추천서를 첨부하여 12월30일까지 해당

종회에제출한다.

(지방은해당지역종회, 수도권은대종회)

㉯각 추천기관은 관내 장학금 신청자 중에서 본

정관 제5조 ②항의 선발기준에 의하여 배당된

인원을 선발하여 별지 서식의 추천서를 1월 30

일까지대종회장에게제출한다.

④장학금수혜자결정- 대종회장은추천된대상자

를회장단회의의 심의를거쳐 2월 28일까지결정

한다.

제6조 (장학금수여) 매년 3월부터각지역종회에서수

여함을원칙으로한다.

제7조(감사) 본회의 업무와 회계에 대한 감사는 대종

회정기감사에포함한다.

부칙 본 정관은 회장단회의에서 의결한 날로부터

시행한다.

■장학금수혜자지역별인원및금액

(단위 : 천원)  

※고등학생60% : 대학생40% / 수도권40% : 비수도권60%

■시·도별 지역비율

2014년장학금지급신청안내

◈조직

고문: 원보, 창보, 창석, 재서, 재열

회장: 완보

감사: 광보, 인보

총무: 재성

일산 한강 이산포 나루가 있었던

법곳동에청송심씨공숙공파문중

40여 가구가 세거지(世居地)를 이

루어10대째居住해살고있다. 입향조(入鄕祖)는부여

현감을지내신19世휘: 엽지(燁之)이시다.

법곳종회는종중기금으로시조묘소참배와종원들

의 결속을 위한 정기친목여행을 매년 실시하고 있으

며, 대종회장학·종보찬조도매년하고있다. 선산관

리와 위선사업(爲先事業)을 통하여 사위와 며느리에

게가문의역사와현조(顯祖)의업적을통해심문의자

긍심을심어주고 있다.

공숙공파 법곳종회

구 분

지 역

수도권

부산·울산·경남

대구·경북

광주·전남

전주·전북

대전·충남

청주·충북

춘천·강원

합 계

인원

32

16

10

6

3

6

3

4

80

금액

20,000

10,000

6,500

3,500

2,000

3,500

2,000

2,500

50,000

합 계 고등학생 대학생

금액

12,000

6,000

3,500

2,500

1,000

2,500

1,000

1,500

30,000

금액

8,000

4,000

3,000

3,500

1,000

1,000

1,000

1,000

20,000

인원

24

12

7

5

2

5

2

3

60

인원

8

4

3

1

1

1

1

1

20

시도별

계

수도권

부산·울산·경남

대구·경북

광주·전남

전주·전북

대전·충남

청주·충북

춘천·강원

비율(%)

100

48.7

17.7

9.3

6.4

3.4

6.2

3.3

5.0

지역별

서울21.6 / 인천5.7 / 경기21.4

부산7.7 / 울산2.7 / 경남7.3

대구4.5 / 경북4.8

광주3.1 / 전남3.1 / 제주0.2

전북3.4

대전2.8 / 충남3.4

충북3.3

강원5.0

비고
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대종회 종회보는 우리 25만 심문의 소식지입니

다. 심문의 중앙종회인 대종회에서 격월로 발행

(년 6회)하고 있는 종보는 현재 6,000 세대에 발송

하고 있으며, 종보 발행비는 연간 3천2백만 원 정

도소요됩니다.

금년부터 대종회에서는 1인당 1만원 종보찬조

캠페인을 벌이는 것으로 추진하고 무기명 지로용

지를 9월호, 11월호 2회에 걸쳐 종보에 동봉하여

우송하는 것으로 하였습니다. 커피 한잔 값의 찬

조금입니다 .

무기명 지로통지서는 어디까지나 자발적으로

참여한다는 의미이고 절대로 강요가 아님을 이해

하여주시기바랍니다 .  

지로를 이용한 찬조금 내역은 종보를 통하여 공

지하도록하겠습니다.

종인여러분의 많은 참여 바라오며 집행부에서

는 보다 알찬 종보 제작에 더욱 노력하도록 하겠

습니다.

2013년 9월 1일

대종회회장직무대행 심상화

종보찬조1세대당
年1만원찬조하기
켐페인에동참합시다!

모 범 종 회 소 개

심완보
법곳종회 회장

▲종중산묘역관리후휴식장면

▲종손(원보)댁앞에서…법곳동종회임원진사진촬영

⊙ 참여방법 ⊙

1. 지로용지에성명·주소기입(시·도만표시)

2. 금융기관(우체국포함)에 1만원과함께

입금

3. 시행일 : 2013년10월1일

구 분

수
도
권

비
수
도
권

서울
인천
경기

총무이사(수영)
02-2267-7857

철호
010-4596-7924

상환
011-515-6694

재평
010-3618-4055

정수
010-8311-6429

규선
019-524-0908

재혁
010-6521-3104

상구
010-5464-5415

부산·울산·경남

대구·경북

광주·전남

전주·전북

대전·충남

청주·충북

춘천·강원

소계

합 계

12

7

5

2

5

2

3

36

60

12

20

48

80

24 8 32

4

3

1

1

1

1

1

16

10

6

3

6

3

4

비고
(장학위원연락처)

추천기관(회장)

대종회총무부

부산종회장(상균)

대구종회장(홍섭)

광주금당산두암종회장(헌섭)

전북익산종회장(상영)

대전·충남지역종회장(현근)

청주종회장(재룡)

원주·횡성종회장(정보)

수혜인

고 대 계



제103호 2013년 9월 30일 3청 송 심 씨 종 보

2013년 7월 28일 (사)강원감영문화제위원회 주관 제32회

강원감영문화제 행사에 공숙공종중(회장:웅섭)에서 마련한

버스 1대로 대종회 수영 총무이사를 비롯하여 공숙공종중 회

원30여명이참석하였다.

행사장에 가는 길에 영릉(소헌황후)에 들러 참배를 하였고,

공숙공종회에서 준비한 음식을 나누며 일가 간 화기애애한

분위기에서친교를나누는하루였다.

이날 강원감영문화제 위원이며 원주·횡성종회장이신 정보

회장님께서안내에수고를많이해주셨으며, 웅섭공숙공종회

회장님과이경공종회주택회장님, 곡산공종회상진회장님을

비롯한 많은 종친이 참석해주셔서 강원감영문화제 행사가 더

욱빛났다.

역대관찰사를역임하신우리선조님은 276대액(●), 347대

평(枰), 373대 택현(宅賢), 400대 성희(聖希), 410대 성진(星

鎭), 416대수(●), 443대진현(晉賢) 모두일곱분이시다.

※감영은각도의관찰사(도지사)가집무를보던관청을이

르는 말이고, 강원도에는 원주에 강원감영을 두었다. 그래서

강원감영문화제는매년원주에서행사를열고있다.

2013년
강원감영문화제참석

01.지금잠을자면꿈을꾸지만지금공부하면꿈을이룬다.

Sleep now, you will be dreaming,

Study now, you will be achieving your dream.

03. 늦었다고생각했을때가가장빠른때이다.

When you think you are slow, you are faster than ever.

04. 오늘할일을내일로미루지마라.

Don't postpone today's work to tomorrow.

05. 공부할때의고통은잠깐이지만못배운고통은평생이다.

The pain of study is only for a moment,

but the pain of not having studied is forever. 

12. 시간은멈추지않고간다.

The time never stops. 

16. 미래에투자하는사람은현실에충실한사람이다.

A person who invest in tomorrow, is the person who is

faithful  to today.

30.건강을잃으면모든것을잃는다.

To lose your health is to lose all of yourself. 

하버드대학도서관에붙어있는
명문중에서발췌

문·화·코·너

▲일곱분의관찰사깃발을들고순력(巡歷)행사출발전기념촬영

▲행사장가는길에소헌왕후영릉참배후기념촬영

삶 의 유 머

비운의장희빈~! 

장희빈이인현왕후를시해하려다발각되어

마침내숙종에게사약을받게되었다.

하지만그녀는도저히억울한마음을가눌수가없어

사약그릇을들고숙종에게달려가보이며외쳤다.

"마마이것이진정마마의마음이옵니까?"

그러자숙종은두눈을지그시감고

괴로운듯생각에잠기더니대답했다.

"그대에대한내마음을그사약그릇옆구리에적어

놓았느니라"

한 가닥 희망을 잡게 된 장희빈은 얼른 사약 그릇 옆

구리를쳐다보았다.

그런데~~~ "헉~~"

그녀는사약을마시기도전에그만입에거품을물고

죽어버렸다.

사약그릇옆구리에는이렇게적혀있었던것이다.

"원샷!!!!" 

- 대종회관리부장 -

S시에 거주하는 한 아버지가 4남매를 잘키워 모두 대학을 졸업시키

고, 시집·장가를다보내고한시름놓자그만중병에걸린사실을알

고하루는자식과며느리, 딸과사위를모두불러모았다.

‘내가 너희들을키우고, 대학 보내고시집·장가보내고사업을하느

라 7억정도빚을좀졌다.

알다시피 내 건강이 안좋고 이제 능력도 없으니 너희들이 얼마씩 좀

갚아다오. 이종이에얼마씩갚겠다고좀적어라’했다.

아버지 재산이좀있는줄알았던자식들은서로얼굴만멀뚱히쳐다

보고아무말이없는데…

형제중그리잘살지못하는둘째아들이종이에 5천만원을적었다.

그러자마지못해나머지자식들은경매가격을메기듯, 큰아들이 2천

만원, 세째아들이 1천5백만원, 딸이 1천만원을적었다.

수개월후…

문병한번없고, 그 흔한휴대폰으로안부전화한번없는자식들을다

시 모두 불러 모았는데, 이번에는 며느리. 사위는 오지 않고 4남매만

왔다.

‘내가 죽고 나면 너희들이 얼마되지 않는 유산으로 싸움질하고 형제

간반목할까봐전재산을정리하고공증까지마쳤다.

지난번에너희가적어준액수의 5배를지금준다.

이것으로너희들에게내가줄재산상속은끝이다.

장남 1억원, 둘째 2억5천만원, 세째 7천5백만원, 딸 5천만원, 

상속을적게받은자식들의얼굴안색이사색이되었다.

‘나머지는내치료비와너희엄마와앞으로살아갈우리내외생활비

다.’

▷자료제공 : 상은부회장 / 편집위원회회장

어느아버지의상속재산(실화)

아내란 바가지를 긁으면서도 그 바가

지로밥을해주는사람. 

아내란 아이들을 혼내고 뒤돌아 아이

들보다더눈물을흘리는사람.

아내란자신의엄마가보고싶어도자

신이엄마라는이유로엄마를보지못

하는사람.

아내란친정엔남의편이되어모든물

건을훔쳐오는남편편인사람.

아내란사랑을주면줄수록얼굴이예

뻐지는사람.

아내란 살이 찌고 뚱뚱해도 엄마라는

이름으로아름다운사람.

아내란남편이가는길에남아주는의

리있는친구인사람.

아내란 드라마엔 홧병이 나도 아이들

잘못은금세잊어버리는사람.

아내란 당장 1,000원에 안절부절 해도

홈쇼핑에지르고내눈치만보는사람.

아내란 밥 한 끼보다“사랑해”한마디

로더행복을느끼는사람.

일상이야기

아내란 누구인가요?



청소년의 많은 교육 참여를 위해 여

름방학을 이용하여 교육일정을 수립하

였다.

대종회 회장직무 대행 상화부회장께

서‘우리는 같은 핏줄을 나눈 할아버지

의 자손이요. 유대의식이 강한 하나의

공동체로서 서로 아끼고 이끌어 주자’

는인사말씀을시작으로오전 10시부터

오후 4시까지 교육일정을 세우고 대종

회 홈페이지를 설명하면서 뿌리의식을

심어주었으며, 대종회에서 제작한 동영

상을 통해 대략이나마 선조님에 대하여

알리는데주력하였다.

교양강좌로 대종회 갑보 부회장님의

명강의『나 자신과의 싸움』에서 많은

일가분들이 긍정적인 사고가 얼마나 중

요한가에 대해서 재인식하게 되었으며,

어려운 시련을 극복하고 영세기업에서

중견 상장기업으로 성공시킨 사례, 금

탑산업훈장 수훈 등의 성공사례는 많은

종인들을 감동시켰으며, 이 모든 것은

긍정적인 사고를 갖고 어려운 시련을

극복한결과임을강조해주셨다. 

또한 자신이 훌륭하게 되는 것이 곧

부모님께 효도하는 길임을 참석한 청소

년들에게 강조해 주심으로 효의 기본을

일깨워주었다.

민섭 화백께서는『뿌리가 튼튼해야

한다』는 주제로 또한 참석한 종인들께

열강을해주셨다.

서구문명을 무분별하게 받아들여 우

리의 미풍양속을 이어가지 못하는 것에

대한 아쉬움, 우리의 아름다운 효 문화

를 강조하였으며, 편파된 종교로 인해

부모님께 드리는 제사도 거부하는 오늘

날의 세태에 울분을 토하면서 모두가

바로 세워야 할 문제들을 지적하여 참

석한 종인들로 하여금 공감을 갖게 하

였다.

200여 명이 참석한 가운데 질서정연

하게 첫 시간부터 끝나는 시간까지 경

청해 주시는 종인들을 보면서 우리 심

문의저력을실감하는시간이었다.

뿌리교육에 후원을 해주신 공숙공종

중 웅섭 회장님과, 바쁘신 중에도 참석

하여 교육을 지원해 주신 곡산공종회

상진 회장님. 법곳종회 완보 회장님. 부

사공종회 영섭 회장님과 광섭 이사님께

감사드립니다.

- 문화부-

▶일시 : 2013년8월10일(토) 10시

▶장소 : 일산동구청2층대강당

▶주관 : 대종회

▶후원 : 청송심씨공숙공종중

뿌리교육 실시

【前능광종유사의회고】

나는 나름대로 삶이 바쁘다는 이유로

종사에 관심을 갖지 못한 것은 사실이

지만 막상 종무를 접하면서 무엇부터

어떻게 종사에 임해야 할지 참으로 난

감하였다.

종유사의 책무는 시조묘소 수호와

춘·추 향사봉행과 대종회 위토재산 관

리라고 판단하고 시조묘소 주변 보광산

33번지일대를정리할것과보광산시조

묘소 재실과 중대산 선 세대 재실정리와

비만 오면 유실되고 있는 종토보전을 위

한 제방(堤防)을 만들고 버드나무 밭으

로 묵어가는 논도 개답(開沓)해야 하는

등수많은일들이있음을파악하였다.

1차 사업으로 보광산 33번지 산 가꾸

기 사업을 실시하기 위해 군청 관계자와

협의하여 소중한 자원을 가꾸기로 결정

하고 숲 가꾸기 사업 66정과 송이 가꾸

기 사업 12정 등 약 80정보에 가까운 면

적정리를그해연말까지완료하였다. 

이어서 보광산 시조처소 재실은 수십

년간 사람이 살지 않아 아래채 부속건물

은 붕괴되어 기왓장이 나뒹굴고 원채 역

시 풍상에 시달리어 주추가 드러나고 지

붕 위 칡넝쿨이 덮여있어 언제 붕괴될지

모르는위험한상태에있었다.

봄이 오면 하루빨리 철거 해야겠다고

생각하고 있던 차에 보광사 주지스님의

소개로 울산에 사는 사람이 찾아와 재실

을 빌려 달라고 하기에 붕괴위험이 있어

불가능하다고 거절하였더니 돈이 얼마

가 들던지 완전 수리를 해서 겨울 동안

만 사용하고 나가기로 합의한 결과 마당

을 성토하고 석축을 박고 황토 구들과

황토벽으로 바르고 지붕은 강판으로 단

장(丹粧)하니 별장이나 진배 없었다. 전

기와 급수시설을 갖추니 아늑한 보금자

리로서손색이없었다. 

사람이나 집이나 가꾸기 나름이다. 금

방 무너져 갈 것 같던 집이 안식처가 되

었다. 이듬해 봄까지 기거했던 울산 사

람이 이사를 가고 지금은 다른 분이 요

긴하게활용하고있다.

중대산 묘소관리 재실도 정리할 요량

으로 관계기관의 협조를 얻기 위하여 노

력한 결과 관광지 주변 환경정비 사업차

원에서얼마간의지원을받기로하였다. 

그러나 그것으로는 정리가 어려워 그

해 춘향 시 철원의 상욱 대종회 부회장

님을 중대산 선 세대 묘소 향사를 마치

고 내려오는 길에 현장에 모시고 가서

현실을 설명 드리고 도움을 요청하였더

니 며칠 후에 정비 사업을 하자는 연락

을 받았다. 사업을 위해 다소의 필요한

예산과 함께 故 재열 문화이사님이 직접

내려오셔서 사업을 마무리 지어 줄 것을

요청한바 쾌히 승낙하여 주셔서 사업을

순조롭게진행할수있었다. 

부곡에 있는 논 211번지는 농기계가

들어갈 수 없어 논이 묵고 있었는데 농

로를 만들고 개답(開沓)하는데 대종회에

서 예산일부만 지원약속을 받고 종답 위

에 있는 논 주인을 찾아갔다. 윗집 논 주

인을 찾아 농로 확장과 개답의 필요성을

설명하고 도움을 요청 하였더니 아무 조

건 없이 필요한 만큼의 땅을 내어 주겠

다는 승낙을 받고 진입 농로를 내고 개

답(開沓)에 착수하여 마침내 완료하였

다. 

하나의 일이 마무리 되면 또 하나의

일이 기다리고 있었다. 비만 오면 유실

되는 농토를 보전하기 위해서는 제방(堤

防)이 필요했다. 무작정 관계기관을 찾

아가서 농토를 보전하기 위하여 제방이

필요하다고 설명하고 제방을 만들어 달

라고 건의하여 금년 장마가 오기 전에

설치 해주겠다는 약속을 받았다. 얼마

후 50m의 제방을 완료했다는 연락을 업

자로부터 받고 담당자와 함께 나가 설치

한 제방을 확인하였다. 이제 제방이 있

는한농로유실걱정도덜게되었다. 

“뜻이있는곳에길이있다.”는말처럼

선영(先塋) 봉사(奉祀)와 종중의 재산을

지키기 위해 발로 뛰면서 종유사의 소임

을 다하려 노력한 것을 나에게는 큰 보

람이 아닐 수 없었다. 큰 과오 없이 종유

사로서 그 소임을 다하고 떠날 수 있도

록 그동안 도와 준 종인과 친지 여러분

의 성원에 감사한 마음을 전하고 싶다는

소임의 소감을 말씀하시는 능광 전 종유

사님의 얼굴에 보람찬 미소가 말씀 내내

번지고있었다.

2013년 9월 9일

- 문화이사-

■ 종인탐방 예정

▷능윤 태안종회 고문(제104호) : 11월

발행

▷대종회 재면 감사(제105호) : 2013년

1월발행

종/인/탐/방

심능광
대종회이사

前청송유사

4 제103호 2013년 9월 30일 청 송 심 씨 종 보

▲중·고생에게열심히공부하는것이효도라고강조하는수영총무이사▲뿌리교육장을가득메운 200여명의종인

▲갑보대종회부회장강연장면

▲민섭화백강연장면

대종회 청송 종유사로 2009년 위촉

을 받고 4년 여간 시조묘역 관리와 제

향, 위토재산관리에최선을다하여대

종회발전에크게기여하신前능광청

송종유사를 찾아뵙고 그간의 소감을

듣는시간을가졌다.

- 대종회문화이사-



2003년 숭실대학교 안병욱 명예교수

님께서제저서「CEO의현장경영」을받

아보시고 다음과 같은 명언을 족자에 담

아보내주셨습니다.

「이 세상에서 가장 현명한 사람은 누

구냐, 모든사람에게서배우는사람이다.  

이 세상에서 가장 강(强)한 사람은 누

구냐, 자기가 자기와 싸워 이기는 사람

이다.  이 세상에서 가장 부유한 사람은

누구냐, 자기가 가진 것으로 만족하는

사람이다.」이명언족자를받고내가살

아온 인생과 너무 닮은 것 같아 표구에

넣어 사무실 응접실에 걸어두고 교훈으

로 삼고 있습니다. 제 자신이 걸어온 길

은 나 자신과의 싸움의 연속이었습니다.

그 싸움의 무기는 긍정적 사고였습니다.

실패를 두려워하지 않은 도전정신이었

습니다.

저는 대학교수가 되는 것이 꿈이었습

니다. 대학원 졸업 후 모교 정치학과에

서 학생들을 가르쳤습니다. 그러나 1년

만에 건설업을 하시던 부친의 갑작스런

별세로 건설기술자로 변신하지 않을 수

없었습니다. 1년 만에 토목기술자(당시

병류, 현재 을류)자격을 취득하고 도로,

교량, 하천, 저수지등토목공사를 4년간

경영하였습니다. 그러다가 여러 가지 사

정으로 1970년 삼익줄공업(현재 삼익

THK(주))상무이사로 새 출발을 하였습

니다. 각종 줄(茁)을 생산하는 1년 외형

금액 1억원 미만의 영세기업이었습니

다. 1972년에「삼익쌀통」을생산판매품

목으로 추가하였습니다. 줄이나 쌀통이

노동집약적인 산업이라 성장에 한계가

있다고 판단하여 1980년대에 와서 기술

집약적 첨단산업으로 변신을 시도하였

습니다. 반도체장비, CNC선반, LCD등

자동화에 사용되는 LM가이드를 주축으

로하는산업을일본THK사의기술지도

와 자본참여로 국내공장을 설립하고 주

로대기업과의거래를시작하였습니다. 

1989년에는 기업을 공개하고 주식을

상장하였습니다. 제 입사 41년 후인

2010년에는 연간매출액 3,000억원

(3,000배이상 신장)을 초과달성하고 당

기순이익을 256억원을 실현하였으며,

60%를 배당하고 500원 액면가 주식이

10,000원을 호가하는 중견기업으로 성

장하였습니다. 그러나 영세기업이 중소

기업의 범위를 넘어 중견기업까지 성장

한다는 것은 한국의 경제 여건 속에서

결코 쉬운 일이 아니었습니다. 성장과정

에서각종위기가앞길을막았습니다.  

첫 번째 나 자신과의 싸움은 회사에

닥친 위기를 극복하기 위한 투쟁이었습

니다.

첫 위기가 1970년도의 임시특별관세

환급소원사건입니다.

1969년도의 당사 1년 매출액이 6,600

만원에 불과했는데 한해 외형금액의 10

분의 1에 해당하는 500만원이란 과중한

특관세(임시특별관세)가 부과되어 이를

환급받기 위한 소원(지금은 없어진 제

도)을 재무부장관을 상대로 제기하였습

니다. 영세기업이 정부가 부과한 세금을

소송을 통해 받는다는 것이 거의 불가능

한 일이었지만 6개월간의 노력 끝에 재

무부의 소원 심사위원회에서 승소 판결

을 받아(110여개 소원재기 업체 중 3개

업체만 승소) 납부세액의 3분의 2를 환

급받게 되었고 앞으로 수입되는 줄 원자

재에 대해서도 정상적인 세율을 적용받

게 되었습니다. 이 자금으로 서울에(본

사, 공장- 대구) 7평짜리임대사무실을

얻을수있었습니다.

두 번째 시련이 쌀통 경쟁업체의 실용

신안 침해 고소사건으로 당사 대표이사

가 구속 위기에 처한 일이었습니다.

1975년 당시에는 권력층의 압력에 의해

특허침해 사건의 경우 법인의 대표이사

를 구속하는 것이 관행이었습니다. 당사

쌀통에 부착한 쌀 변질방지 장치가 B기

업의 실용신안을 침해했다고 해서 검찰

고위층의 압력을 받은 서울특별시 경찰

국 수사과에서 당시 대표이사에게 구속

영장을청구하게되었습니다. 

특허 침해 여부는 특허청(당시는 상공

부 특허국)의 심결이 나야하는 것인데

‘어떻게고소권자의요청에의해법인의

대표이사를 구속하느냐? 특허청의 권리

범위확인 심판청구가 끝날 때까지 사건

수사를 중지해 달라’는 강력한 탄원(특

수 관계인을 통해)을 서울지방검찰청에

청원하게되었습니다.

이에 서울지방검찰청에서도 정당성을

인정하고 구속영장을 기각함에 따라 당

사 사장이 풀려날 수 있었습니다. 이때

부터 특허(실용신안 포함)침해 형사사건

의 경우 특허청의 권리범위확인 심판결

과가 나올 때까지 기소중지하는 관례가

생겼습니다.

그 뒤 경쟁업체의 실용신안이 특허청

에서 등록 무효 심결이 났고 당사에서는

사건을 제기 신청하여 무혐의 심결을 받

았습니다. 그때 만일 당사 사장이 구속

되었으면 회사는 문을 닫지 않을 수 없

었을것입니다.

세 번째 시련이 당시 줄(●) 경쟁업체

의 무고로 1976년도에 대구지방 국세청

으로부터 세무 사찰을 받았지만 수개월

간에 걸친 사찰결과 무혐의 판결을 받았

습니다.

네 번째 시련이 가구 제조업체인 삼익

가구와 당사의 삼익쌀통간의 상표분쟁

사건이었습니다. 2년간의 분쟁 끝에 화

해로써종결되었습니다.

위의사건 외에도 많은 어려움이 있었

지만원만히해결하였습니다.

회사의 어려움을 해결한 비결은 긍정

적인사고였습니다.

술 반병이 있을 경우‘술이 반병이나

있네’라는표현은긍정적이요

‘술이 반병밖에 없네’라는 표현은 부

정입니다.

인생에서 성공한 사람들은 대부분 긍

정적사고를가졌던사람들입니다.

이순신 장군의 상유십이 미신불사(尙

有十二微臣不死)를소개하겠습니다.

이 순신 장군이 반대파의 모함으로 투

옥되었다가 백의종군하여 다시 삼군수

군통제사로 임명되었을 때 조정에서는

수군을 폐지하고 육전(陸戰)을 하라고

명령하였을 때 이때 이 순신 장군께서는

(尙有十二 微臣不死) 「아직도 12척의 배

가 남아있고 미천한 신하(이 순신 장군)

가 죽지 않고 살아 있으니 적이 감히 아

군을 허술히 여기지 못할 것입니다.」라

는 결연한 의지로 조정에 장계(狀啓)를

올렸습니다. 결국 수군 폐지를 취소토록

했습니다.

12척밖에 없다는 비관적인 생각을 버

리고 아직도 12척이나 되는 배가 남아

있다는 긍정적인 사고와 자신감을 가짐

으로써 좌절해 있던 군졸들의 신뢰를 이

끌어내고 사기를 진작시켜 12척을 가진

빈약한 우리 수군이 133척이나 되는 일

본 대함대를 무찌르고 명랑대첩을 절망

과 비탄에 빠진 우리 민족 앞에 선사한

것입니다.

박정희 대통령과 정주영 회장과의 일

화를소개하겠습니다.

1973년 석유파동으로 달러가 넘쳐난

중동에서 건설공사를 의뢰해 왔는데 너

무 더운 나라라 현장에 다녀온 관리들이

불가능하다는 답변을 했습니다. 1975년

어느 날 박정희 대통령이 정주영 회장을

불러 중동에 다녀오도록 했습니다. 중동

에 다녀온 정주영 회장은 중동은 이 세

상에서 건설공사 하기에 가장 좋은 지역

이라고하면서,

첫째, 1년 12달 비가 오지 않으니 1년

내내공사를할수있고

둘째, 건설공사에필요한모래, 자갈이

현장에있으니자재조달이쉽고

셋째, 필요한물은실어오면되고

넷째, 50도 이상의 더위는 낮에는 천

막을 치고 자고 밤에 횃불을 켜고 일하

면됩니다.

박정희 대통령은 비서실장을 불러 정

부가 지원할 수 있는 것은 모두 해주라

는 지시를 내렸고, 현대건설은 낮에는

자고 밤에 횃불을 들고 일을 하게 됨으

로써우리나라는그뒤30만명의일꾼들

이 중동으로 몰려가 보잉747기로 달러

를 실어왔습니다. 사막의 횃불은 긍정

(肯定)의 횃불이요 긍정은 모든 것을 가

능하게만들었습니다.

본인이 삼익에 근무하면서 세웠던 원

칙 중 하나가 일에 대한 생각을 바꾸는

것이었습니다.

영어의 Labor와 Work가 다 같은「일」

인데Labor는억지로하는일이고Work

는 좋아서 하는 일입니다. 산에 오르는

사람의 경우 등산을 하는 경우와 짐을

옮기는 사람(돈을 벌기위해)과는 같은

산길을 오르더라도 그 피로도가 다른 법

입니다. 전자는 Work를 한 것이고 후자

는 Labor를 한 사람입니다. 본인은 항상

일을즐겁게하는습관을길렀습니다.

저는 사회생활을 하면서 인맥 관리에

신경을 썼습니다. 우리나라는 농경사회

의 전통을 가졌기 때문에 지연, 학연, 혈

연을 잘 활용해야 위기관리에 도움이 되

고 나를 헤치려는 사람으로부터 보호받

을수있기때문입니다.

두 번째 나 자신과의 싸움은 실무능력

향상이었습니다.

대학과 대학원에서 정치학을 공부하

고 대학 강사에서 건설업체로 갔다가 다

시 제조업체로 옮겨오다 보니 실무능력

이너무부족하였습니다.

고대 경영대학원과 서울대 경영대 최

고경영자과정, 서울대 공대 최고산업전

략과정, 전경련 정보전략 최고경영자과

정에서 공부하였고 각종 단기 과정에서

영업관리, 생산관리, 회계, 기획, 무역,

세무회계를 실무과정과 각 경제단체 조

찬회 등에서 집중적으로 공부를 했습니

다. 초기산업사회에서 후기산업사회로

다시 지식정보화사회로 급변하는 환경

하에서 배우고 공부하지 않고는 문제를

해결할수없었기때문이었습니다.

40여 년간 6,000여회의 각종 세미나

와 강좌를 이수하였고 녹음한 오디오

Tape가 3,000여개 캠코더로 녹화한 CD

및 DVD, Video Tape이 3,000여개 되는

데 신문잡지에 많이 소개되었습니다. 지

금도 일주일에 2~3번 각종 조찬회에 참

석합니다.

나 자신과의 싸워서 이긴 결과는 아래

와같습니다.

첫째, 회사(삼익THK) 성장에 견인차

역할을 했습니다. 1970년 입사 당시 연

매출 1억원 미만의 공구 위주의 노동집

약적 영세기업을 40여년 만에 연매출

3,000억원이상의기술집약적중견상장

기업으로성장시켰습니다.  

둘째, 정부관련각위원회(주로노사관

계)에서17년간위원으로활동했습니다.  

셋째로 모교인 영남대학교에서 2000

년 5월 15일 명예정치학박사 학위를 받

고모교에서 2년간 겸임교수를 역임하였

습니다. 

넷째, 2007년도에 국가로부터 금탑산

업훈장(노사관계발전 유공)을 수여받고

1998년도에 국민훈장 동백장을 받는 등

국가와 각 단체로부터 많은 상을 수상하

였습니다.

80 가까이살아오면서배우고느낀것

은 자기 자신과 싸워서 이기는 것이 곧

성공의첩경이라는점입니다.

감사합니다.

▷현재

삼익THK(주) 대표이사 사장, 대표이사

부회장을 거쳐 현재 상임고문, 전국경영

자총협회 부회장, 대한상의 노사인력위

원장, 경제사회발전 노사정위원회 상무

위원회위원재임중

심갑보
명예정치학박사

청송심씨대종회 부회장

제103호 2013년 9월 30일 5청 송 심 씨 종 보

나자신과의싸움

2013년8월10일

지방순회(수도권) 뿌리교육시의강의내용요약



종회탐방기(11) - 신천공파 춘천종회

▶일시 : 2013. 9. 5(목) 오전 11시

▶장소 : 신천공파 춘천종회 사무실

▶참석 : 상소회장 외 16명

▶임원진

•고문 : 청택, 상문, 만택, 건섭, 상진, 상복(6명)

•회장 : 상소

•부회장 : 화섭, 헌택(2명)

•감사 : 원섭, 원섭(2명)

•총무 : 의섭

•역대회장 : 은택, 청택, 상문

•역대총무 : 상목

•탐방자 : 

- 문화이사(종보펀집인)

- 웅섭종보편집인(공숙공종중회장, 대종회이사)

- 성기편집위원(대종회이사)

1. 신천공파춘천종회연혁

1) 신천공파 춘천종회는 1983년 2월 17일 춘천시중

앙로 새한사진관(심병섭)에서 13세조 이하 선조들

의 석물과 시향을 제사하기 위해서 최초 모임을 갖

고 초대 회장에 (고)심은택씨를 비롯하여 10여명이

종회를 이끌어 오다가 1985년 제2대 회장에 심청

택씨을 선임하고 총무에는 (고)심상목씨를 선임하

여종회로서의면모를갖추고출발하였다.

2) 1987년도 경춘도로 신설에 따라 칠전동 508번지

를 비롯하여 일부 토지보상을 수령하여 94년도 3

월7일 임시총회를 통하여 춘천시 효자동 677번지

에 건물을 매입하여 명실 상부한 종회 사무실을 마

련하여 임대수입을 통한 선조의 업덕을 추모현양

하여오고있다.

3) 2003년 6월 30일 춘천시 약사동 160-8번지 새로

운 종회 건물 이전하여 종친간 우애를 돈독히 하며

친족간 단합된 종회로서의 발전을 거듭하여 오다

가 2005년 초에 현재 남춘천로 36번길 59번지로

이전하여2013년2월새로운집행부개편에의하여

회장 심상소 종인을 비록하여 여러 임원들이 새로

운종회발전을위하여참여하고있다. 

2. 집행부서

2013년 2월 22일 새로운 임원진 개편으로 회장 심

상소, 부회장 심헌택·심화섭, 총무 심의섭, 집행부와

자문기관인 고문에 전 회장 심상문, 전 총무 심만택

등 6명으로 구성되어 있고, 의결기관으로서 이사회는

선임이사인 심병섭 외 10명으로 의결기관으로서의

역할을 다하고 있으며, 감사에는 원섭씨 두분이 수고

하고있다. 

3. 회의기구

1) 회의기구로는 임원회의로서 고문과 이사 감사가

분기 1회씩 모임을 갖고 선조에 대한 덕을 기르고

종회발전을 위해 다양한 의견을 수렴하여 종회 발

전에주도적인역할을다하고있다.

2) 총회는매년 2월중에실시하여 1년간의업적을결

산하고차년도예산및사업을계획및심의하고있

다. 

4. 종회자랑

1) 매년 순차적으로 시조묘소를 위시하여 선조님들의

묘소순방으로숭조사상을높이고있다.

2) 매년 여름수련회를 전 종회 회원들이 개최하여 회

원들의 단합을 도모하고 종원들의 수고를 격려하

고있다.

3) 계묘보(1843년)를종회사무실에소장하고있다.

4) 효율적인 종회자금운영을 통하여 오래전에 건물을

매입하여 임대사업을 운영하고있으며, 회원 복지

사업을위해새로운건물매입을현재추진중이다.

5) 우리 종회의 보물처럼 보관하고 있는 1893년에 제

작된 계사보족보를 소중하게 여기며 보관하고 있

다. 

6) 매년 대종회를 방문하여 종회발전을 위한 의견교

환으로활발히소통을하고있다.

5. 종원들에게바람

상소회장 :

1) 종원들끼리 자주 만나 친목을 나누고 대소사에도

서로도와가면서일가간에우애를나누자.

2) 종회모임시는 만사제쳐놓고 참석하고 대종회행사

시에도적극참여하자.

3) 종회발전을위한의견을집행부와수시로 나누자.

6. 대종회에건의

1) 대종회의 장학사업은 훌륭한 사업이다. 다만 현재

는 장학금지급을 각 지역 장학위원에게 어느 정도

의 재량권을 주어 실시하고 있으나 대종회차원에

서좀더엄격한규정적용이필요하다. 

2) 종보찬조를 위한 종인들의 자발적 찬조 유도방안

검토도강구할필요가있다.(예 : 은행지로납부방

법등)

3) 년1회대종회주관 종회장단합대회를개최하자.  

(예:12월송년모임)

7. 기타사항

1) 대종회의 종회탐방은 대종회와 지역종회, 파종회

간소통의역할을하고있다. 좋은기획이라고생각

한다.

■탐방후기

탐방장소인 춘천신천공종회에 도착하니 종회소유

인3층청송회관이눈에들어왔고사무실엔20여명의

임원진이우리일행을반겨주셨다.

고문님, 회장님 외에 많은 임원진과 멀리서는 인천,

서울에서도 탐방일이라 오셨다고 한다. 일가간의 다

정한모습으로춘천신천공종회가화합된종회임을알

수 있었고, 잘 정리된 사무실과 깨끗한 건물을 볼 때

종원들이일치단결하여종재관리를잘하고있음을느

낄수가있었다.    

춘천신천공종회는 매년 대종회를 방문하여 종보찬

조금을 내주시고 종사발전에 좋은 제안도 많이 해주

시는종회로대종회발전에적극기여해주시고있다.

끝으로 바쁘신 중에도 상소 회장님과 의섭 총무님,

그 외 많은 임원님들께서 참석해 주셔서 발전적인 많

은의견을주신데에대하여감사의인사를드립니다.

2013. 9. 5

- 대종회문화이사-

■종회탐방예정일정

▷11월(종보104호)-태안종회(회장:운택) 11월초탐방

▷1월(종보105호)-창원마산종회(회장:규실) 1월초탐방

▷3월(종보106호)-풍덕공파종회(회장:재영) 3월초탐방

대종회와 종인들 간의 원활한 소통과 돈독한 유대관
계 구축 및 종사발전을 위한 건설적인 의견 수렴을 위
해 2012년 1월부터 파종회와 지역종회 탐방을 실시해
오고있습니다.   
종회탐방은 종회활동을 활발히 펼치거나, 대종회사
업에 적극 참여하고 종사발전에 기여하며 전국종인의
귀감이 되고 있는 종회와, 종회의 활동을 널리 알리고
자 하는 종회의 탐방신청에 의해 순차적으로 실시하고
있습니다.
이번 종회탐방은 11번째로 종원들의 화합과 효율적
인 종재관리에 모범을 보이고 있는 춘천 신천공종회를
탐방하게되었습니다.

문화이사/종보편집인
성기/대종회이사/종보편집인

▲종회탐방시상소회장님께서종회현황설명장면

6 제103호 2013년 9월 30일 청 송 심 씨 종 보

11세조효겸
신천공파춘천종회

▲신천공종회건물앞에서참석자기념촬영 ▲종회발전과종인의건강을위하여건배장면▲대동세보계묘보(1843년) 소장

심 상 소
신천공파 춘천종회 회장
대종회 이사



제103호 2013년 9월 30일 7청 송 심 씨 종 보

60,000 강채(전남)

구 분

종보찬조

임원회비

장학기금

달성률

42%

73%

8%

2013년예산對실적

〈2013. 9. 20〉

예 산

32,000,000원

18,200,000원

2,000,000,000원

실 적

13,500,000원

13,450,000원

162,580,000원

두섭(서울/명예회장)   

상록(전남/부회장)

춘식(서울/감사) 

만인(부산)  준섭(광주)  상은(경기)  

동섭(강원)  재근(경북)

500,000

300,000

200,000

50,000

100,000 경섭(경기)  만인(부산)  평섭(경기)

수사공함안종회(경남)

재서(경기/문화이사)

영등포종회(서울)

50,000 상만(서울)  대규(경북)  상숙(경남)

준섭(광주)

30,000 재철(경기)  상은(부산)  

■50만원이상종보·장학금찬조
종인(2회) 사진게재

심재서
대종회 문화이사

종보찬조

60만원

2013. 7

심장식
함흥공종회장

장학금찬조

1천만원

2013. 7

심재화
현령공경남종회장

종보/장학찬조

50만원

2013. 4/6

종회별 찬조 내역을 감사의 뜻으로 확인해 주시고 성원

을 계속해서 보내 주시기 바랍니다.

※찬조종회는 (●)으로 표시하였으며, 하기 내용 중 이상이 있는

종회는대종회재무담당에게필히연락주시기바랍니다.  

2013년 9월 20일

〈대종회 재무/문화이사〉

종회별(과거11년간)  찬조현황
(2002년~2013년9월20일현재)

▶파종회

서울 남서울종회 ●

서서울종회 ●

동서울종회

영등포종친회 ●

청송골프회 ●

청심회 ●

부산 부산종회 ● ●

부산청송회 ●

부산청년회 ●

대구 대구종회 ● ●

대구청·장년회 ●

인천 인천종회 ● ●

청인회 ●

광주 광주청광회 ● ●

대전 대전·충남지구종회 ●

대전화수회 ● ●

울산 울산청년회

울산청송회 ●

강원 삼척종회 ●

원주·횡성종회 ●

금화종회

춘천종회 ●

경기 김포종회 ● ●

부천종회

성남종회

안성종회 ●

장호원종회

용인종회

충북 제천·단양종회

증평종회

청주종회 ● ●

청주청송회 ●

충남 공주종회

당진종회

부여종회

전북 전북종회 ● ●

전북청송회 ●

익산종회 ● ●

정·고·부화수회 ●

임·순·남종회

전남 순천종회

함평종회 ●

여수종친회 ●

경북 구미종회 ● ●

성주종회 ●

안동종친회 ● ●

안동청년회 ●

안동오평종친회

김천지역종회

청송청년회 ● ●

경남 고성군종친회 ●

진주종회 ●

통영종회 ●

함안종회

합천종회 ●

해외 미주종회

일본종회 ●

캐나다종회 ●

인터넷 인터넷종친회

정랑공마산종회 19 宣之

정이공(어비리)종회 6 決 ●

정이공파부사공종회 11 源海 ● ●

봉익공파 봉익공철원종회(회장:상하) 2 晟 ● ●

악은공종회(회장:의칠) 4 元符 ● ●

악은공파 현령공종회(회장:성보) 5 天柱 ● ●

현령공경남종회(회장:재화) 5 天柱 ● ●

도총제공파 도총제공종회(회장:민섭) 5 仁鳳 ● ●

판사공파 판사공종회(회장:정섭) 5 義龜

지성주사공파 지성주사공종회(회장:상록) 5 繼年 ●

인수부윤공파 인수부윤공종회(회장:정구) 5 澄

곡성종회 9 淳

정랑공종회 9 澧

내금위공종회 11 滉 ● ●

절도사공원강종회 12 元剛 ● ●

군수공종회 13 俠

우발종회 13

참판공종회 14 之治

적공파종회 15

인수부윤공파
청평도위공종회 15 益顯

좌승지공종회 15

통천공종회 16 廷로

동지돈령공종회 16 廷紀

함흥공종회 16 廷最 ●

현재공종회 17 師正

성천공파오남종회 18 謙鎭

익모공종회 20 益模 ●

노학공종회 21 魯學

청만공파성신공종회 22 遠朋

안효공파 안효공종회(회장:상덕) 5 溫 ●

영중추공 6 濬

수사공종회 10 巖 ●

임천공종회 10 鎭

진사공파종회 11 友俊

청계부원군종회 11 友勝

군자감주부공파종회 12 沃

양지공좌승지공종회 12 淑 ● ●

수찬공파고척종회 12 譚 ●

용난재공종회 13 得進

공숙공종중 6 澮 ● ●

이경공종회 7 瀚 ●

판관공종회 7 湲 ● ●

사인공종회 8 順門

수찬공종회 9 達源 ●

효창공종회 9 逢源 ●

좌의정공종회 9 通源 ●

정수종회 10 ●

첨정공종회 10 ●

곡산공종회 10 ● ●

청양군종회 11 義謙

풍덕공파종회 11 筍 ●

생원공파 11 蓉 ●

광주금당산종회 11 友賢

선무공신종회 11 友信 ●

사어공파종회 11 友寬 ●

도사공파종회 11 友仁 ●

성천부사공종회 11 禮謙 ●

정랑공파종회 11 智謙 ●

부평공종회 11 信謙

충익공종회 11 忠謙 ● ●

신천공종회 11 孝謙 ● ●

신천공파춘천종회 11 〃 ● ●

수운판관공종회 11 悌謙 ●

찰방공파종회 12 仁祺 ●

정언공파진천월촌종회 12 仁禧 ● ●

수운판관공파마산소종중회 12 協 ● ●

김포군수공파종회 12 慣 ●

참판공종회 13 廷世

선교랑파 13 廷熙

정강공마산종회 13 廷江 ●

광주부윤공선산종회 14 ●

장사랑공파종회 14 松直 ●

신천공김포현공종회 14 ●

무숙공파종회 14 松茂 ●

증참판공종회 15 漢弼

광주금당산송암종회 15 ●

광주금당산벽암종회 15

광주금당산두암종회 15 瑛容 ●

신천공지경종회 15 壽漸

양순공파종회 16 養淳

청헌공종회 17 宅賢

제철공종중 17 濟喆

만중공종회 18 萬重 ●

통훈대부공종회 18 鎰

생원공파법곳종중 19 燁之 ● ●

▶지역종회및종친회

파 명 산하종회 世 諱
찬조여부

장학 종보
파 명 산하종회 世 諱

찬조여부

장학 종보
파 명

지역 종회명

산하종회 世 諱
찬조여부

장학 종보

찬조여부

장학종보
지역 종회명

찬조여부

장학종보

영

중

추

공

파안효공파

공

숙

공

파

안효공파

정이
공파

안효공파

※성명·주소(시·도만 표시) 기입하여 금융기관에 납부

종보찬조지로양식

年회비 내역

구 분 년 회 비

명예회장 500,000원

회 장 3,000,000원

부 회 장 300,000원

감 사 200,000원

이 사 50,000원

※가급적 빠른 시일내에 납부하여 주시기 바랍

니다. 



청송지역에 거주하는 우리

청·장년층종인(宗人)들의모임

인 청송 청년회(會長 沈庄燮)의

운영위원 및 군청 산하 공직자

모임인 보광회(會長 沈南圭)의

신년하례모임이지난1월3일

오후6시청송읍금곡리소재푸

른솔한우식당에서회원40여명이참석한가운데

개최되었다. 이날모임은추운날씨에도불구하고

비교적많은회원들이참석하여저녁식사를같이

하면서회원상호간새해덕담(德談)을건네며계

사년(癸巳年) 한해의새출발을다짐했다.
▲지난 8. 23일심상준청송교육장의정년퇴임식모습

8 제103호 2013년 9월 30일 청 송 심 씨 종 보

관향(貫鄕) 소식

공 지 사 항

沈 南 圭
종보편집위원
대종회 이사

▼자료제공

│송│금│안│내│

任員會費·宗報贊助·奬學贊助·族譜代金등 입금구좌

•청송심씨대종회

농협 : 301-0107-5873-71

심상준(沈相俊) 청송교육장정년퇴임식열려

청송 청년회(會長 正補)는 추석명절을 앞두고

지난 9월 9일 저녁 6시 청송읍 월막리 소재 수궁

식당 에서 대종회 집행부 재서(載緖) 문화이사를

초청하여 청년회 회장단과 지역내 원로 종인 및

문중 유사 등 25명이 참석한 가운데 저녁식사를

겸하여 상견례(相見禮) 겸 간담회(懇談會) 자리를

가졌다.

청송청년회대종회집행부초청
지역종인(宗人)과의간담회개최

- 2013년 3세조청화부원군및청성백추향후자리

를이동하지않고점심식사(도시락)는묘전에서합

니다.

- 2013년부터종보찬조1세대당 1만원자발적참여

켐페인으로 9월, 11월호 종보에 지로양식을 종보

와함께우송합니다.

- 대종회이사는현재적정수이므로별도공지시까

지는추천을받지않으니양지바랍니다.

- 2014년 5월이후종회탐방신청을받고있으니희

망종회는대종회문화담당에게연락바랍니다.

- 2014년장학금신청관련하여각지역장학위원님

들께서는추천서등구비서류를첨부하여 2014년

1월말까지 대종회 장학회 간사(수영 총무이사)에

게접수하여주시기바랍니다.

- 종보수령주소지, 연락처등변경사항이발생할시

는필히대종회로연락바랍니다.

- 심문 배지는 20개 단위(10만원)로 보급합니다.(택

배비무료)

- 경진보족보(1질)는대폭 할인하여 10만원에보급

합니다.

- 종보축쇄판(51호 ~100호)은 11월발간예정이며 1

권당15,000원에보급예정입니다.

- 임원회비(회장:3백만원, 명예회장:50만원, 부회

장:30만원, 감사:20만원, 이사:5만원) 미납 임원께

서는12월내입금요청바랍니다.

- 장학금찬조금은 별도로 예금관리하고 있으며, 20

억원의장학기금이조성될때까지사용하지않고

적립되고 있습니다.(현재 장학금 지급은 흑자운영

으로년5천만원, 80명에게지급실시중)

- 매월두번째주월요일청송심씨골프회모임이있

습니다. 회원으로 희망하시는 종인께서는 대종회

총무이사에게연락바랍니다.

- 종보는팩스나전화로신청바랍니다.

-각종찬조금, 회비납부명세에착오가있을시는필

히재무담당자에게확인바랍니다.

- 제주지역종회결성을 금년내에추진예정입니다.

- 2014년 지방순회뿌리교육을 희망하시는 종회는

대종회문화이사에게 신청바랍니다.(청송본향에서

는2015년1박2일예정)

▶제102호정정사항
- 임원회비규중(충남) 규증
- 장학찬조·종보찬조청송청년회(회장남규) 정보
- 종보찬조화복(경기) 경남
- 경남진주종회회장심동섭 심재화

일가들의단합모임

▲삼규, 봉섭, 완보, 재범, 재수이사내외 - 촬영/재서문화이사 ▲화성상록CC 라운딩前기념촬영

8월 31일(토) 대종회협조 이사님들과 함께 연천 四

세조 정안공 묘소 잡초 제거작업을 함께하면서 친목

을다졌다. 

청송골프회모임(9월9일) 

▶참가자 : 우영(대종회지도위원), 의칠(대종회부회

장), 상화(대종회부회장), 현보(대종회이사), 갑보(변호

사), 재안(청심회회장), 일섭(청심회재무), 왕섭(사장),

재웅(사장), 재수(사장), 언도(사장)

5처묘소유사및관장연락처

세

시 조

2 세조

3 세조

4 세조

4세조비

관 직

문림랑공

합문지후공

청화부원군

청 성 백

청주송씨

소재

청송

함열

안성

연천

청주

대전

이름

원섭

상철

재홍

정수

철유

흥주

홍섭

재룡

재혁

현근

직 책

종유사

종유사

청송찬경회관관장

종유사

종유사

안성찬경회관관장

종유사

종유사

청주찬경회관관장

충남·대전지역종회장

전 화 번 호

010-9008-6648

010-7543-3594

018-505-7611

010-8311-6429

010-3399-2586

010-8334-9845

010-4056-8307

010-8847-1589

010-6521-3104

011-429-6760

▲지난 9월 9일 청송읍에서 재서(載緖) 문화이사와 본향(本鄕) 지역 종
인들과의종사(宗事)발전방안간담회모습

상화(회장직무대행)

•대종회상임부회장

•2013. 8. 1일부

광섭(종재실사팀장)

•대종회

•2013. 9. 1일부

철유(종유사)

•안성

•2013. 9. 1일부

흥주(관장)

•안성찬경회관

•2013. 9. 1일부

재혁(관장)

•청주찬경회관

•2013. 9. 1일부

뿌리공원

대종회 인사발령


